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1 de abril de 1.970
Móvil: 97438488
RUT 24.394.539-9 kokiqueor@gmail.com

1. Resumen


Administrador de Empresas, con más de 12 años de experiencia en formulación, ejecución, monitoreo, control y seguimiento Técnico, Financiero y Administrativo de Proyectos Sociales. Competencias en áreas de Calidad, Finanzas, Fortalecimiento Institucional, Administración y Economía.

Habilidad  para  tomar  decisiones,  adaptabilidad  al  cambio  y  al  aprendizaje, facilidad para dirigir y trabajar en equipo, eficiente en las tareas de planeación y programación, buen manejo y análisis de cifras, valores y presupuestos.

1.1 Competencias
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- Dirección de proyectos

-Evaluación de Proyectos

- Manejo y Solución de conflictos

- Desarrollo de metodologías y plan de acción, bajo un enfoque de género, para la población vulnerable y/o víctima del conflicto armado

- Entrenamiento y
Capacitación

- Investigación y Análisis de aspectos socio-culturales

- Coordinar la planificación, ejecución, administración, monitoreo y evaluación de proyectos

- Garantizar la implementación de proyectos en las condiciones previstas, aportando para su mejoramiento permanente

- Supervisión de Personal

- Estudio de estadísticas

- Trabajo en áreas de conflicto armado

- Desarrollo de relaciones con las comunidades beneficiarias y las instituciones públicas y privadas de la zona del programa y/o proyecto.

2. Experiencia Profesional

2.1 INDRA

Proyectos:

2.1.1 PMO (Oficina de Gestión de Proyectos)

a. Fecha: 1 abril de 2.015 a la fecha.
b. Sector: Sistemas y Tecnología
c. Cargo: PMO
d. Responsabilidades:



· Facilitar los protocolos, procedimientos y plantillas de gestión con el fin de lograr coherencia entre los proyectos.
· Brindar apoyo y asesoramiento sobre técnicas de gestión de proyectos.
· Desplegar las aplicaciones plantillas, formularios y de la disponibilidad de repositorios para la elaboración y almacenamiento de los documentos de los proyectos

2.1.2 Auditoría de Procesos (ADP).	

a. Fecha: Agosto 19 – 2013 a Diciembre 18 de 2.014 

b. Sector: Sistemas y Tecnología
c. Cargo: Coordinador Factoría ADP (Auditoría De Procesos)
d. Responsabilidades:

- Gestionar el servicio de la Factoría (Dirigir, coordinar y controlar los programas de trabajo y el cumplimiento de labores asignadas, de acuerdo a los planes, objetivos y tiempo definidos, asegurando la calidad).

-     Controlar y gestionar la ejecución de los requerimientos (según el proyecto) para su correcta ejecución e implementación.

2.2 CIREC – CENTRO INTEGRAL DE REHABILITACION DE COLOMBIA Bogotá, D.C.

a. Fecha: Abril 23, 2.001 a Diciembre 5 de 2.012
b. Sector: Salud
c. Cargo: Coordinador de Proyectos. Durante 12 años tuve a cargo proyectos que requirieron creciente responsabilidad. Comenzando como Asesor en el año 2000, identifiqué problemas profundos en el sector de la discapacidad y rehabilitación de los sectores no protegidos por la legislación y promoví la participación a través del desarrollo de metodologías funcionales.
d. Responsabilidades:

-   Responsable   de   la   gestión   y   consecución   de   recursos   de   Cooperación Internacional con agencias y organismos como USAID, FUPAD, Departamento de Estado de los Estados Unidos (PMWRA), Gobierno de Noruega, Star of Hope (Suecia), Survivors Corps (USA), Adopt a Mine Field (USA), Fundación Mi Sangre (Colombia), ACDI (Agencia de Cooperación de Canadá), UNICEF – COSUDE (Colombia), OIM (Colombia)

- Consolidar la gestión de programas y proyectos mediante su oferta, diseño, ejecución y evaluación ante los organismos de cooperación a nivel nacional e internacional, de acuerdo con la misión de CIREC.

- Dirección de los Programas Sociales: Articular las actividades de los proyecto con el personal técnico y puntos focales asegurando la complementariedad de las actividades en tiempo y forma.

- Seguimiento de los proyectos a nivel administrativo y económico.







3. Educación

3.1 Título Profesional

Administrador de Empresas 
Universidad Jorge Tadeo Lozano
Tesis – “Diagnostico y Perspectivas de la Industria Pesquera en Colombia y la
Implementación  de  un  Proceso  de  Planeación  Estratégica  en  la  División  de
Acuicultura del INPA” (1.998)
Fechas de Estudio: Julio 1.992 – Julio 1.998 

4. Idiomas y Paquetes Computacionales

-     Inglés: Dominio en conversación, lectura y escritura
-	Habilidad complete en el manejo del paquete Windows XP, Windows 7, y de las herramientas de productividad de Office: Word, Excel, Power Point, Outlook, Project
-     Experiencia   con   OASIS   de   IMMAP   (georefernciación)   y   Clear   Quest
(solicitudes de cambio y crear o ejecutar consultas para ver los registros)

5. Cursos y Seminarios

- Curso PMP, Santiago de Chile, febrero 2.016
- MS Project 2013, Santiago de Chile, Diciembre 2.015
- Actualización de las Guías de RBC (Rehabilitación Basada en la Comunidad)
y su Aplicación en el Contexto Colombiano, Bogotá, Abril 13 de 2.012
- Evaluación Acción Contra Minas, Bogotá, Marzo 5 – 9 de 2.012
- Auditores Internos de Calidad con Base en la Norma ISO 9001:2008, Bogotá, Agosto de 2.011
-  X  Meeting  of  the  State  Parties,  Geneva  (Switzerland),  Noviembre  29  –
Diciembre 3 de 2.010
-   United   States   Department   of   State   Recipient   Symposium,   “Bringing
Together America´s Stewards”, Washington (USA), Noviembre 8 – Noviembre 10
2.010
- Taller de Fortalecimiento del Artículo 6 para Implementación del Artículo 5 y Asistencia a Víctimas – Ginebra (Suiza), Mayo 20 de 2010
- II Conferencia de Revisión del Tratado de Ottawa – Cartagena (Colombia), noviembre 30 – Diciembre 4 de 2.009
- Seminario Internacional de Desminado Humanitario – Cartagena (Colombia), octubre 13 - 16 de 2.009
-  Seminario  Internacional  de  Asistencia  a  Víctimas  –  Medellín  (Colombia),
agosto 18 – 21 de 2.009
- IV Foro Latinoamericano de Banca Comunal “Innovaciones para la Inclusión y la Equidad Social” – Medellín (Colombia), agosto 12 - 14 de 2.009
-  Seminario/Taller  Internacional  “Empoderamiento  de  la  Mujer,  Genero  y
Micro Finanzas” – Medellín (Colombia), agosto 12 de 2.009
- Intersessional Standing Committee Meetings – Ginebra (Suiza) Mayo 25 - 29 de 2.009
-  Seminario  Internacional  de  Educación  en  el  Riesgo  de  Minas  –  Bogotá
(Colombia) Mayo 11 – 14 de 2.009
-  Congreso  Internacional  de  Desarme,  Desmovilización  y  Reintegración  –
Cartagena (Colombia) Mayo 4 – 6 de 2.009
- Convención Sobre Municiones Racimo – Managua (Nicaragua) 26 de febrero de
2.009


- Taller de Managua Sobre Los Avances y Desafíos para Lograr Una América
Libre de Minas – Managua (Nicaragua) 24 – 26 de febrero de 2.009
-  IX  Meeting  of  the  States  Parties  –  Geneve  (Switzerland)  Noviembre  24  –
Noviembre 28 de 2.008.
- V Encuentro de Telecentros - Medellín (Colombia), Octubre 23 – 25 de 2.008
- Encuentro Internacional Sobre Accesibilidad y Ayudas Técnicas para Todos
– España – Países Andinos. Cartagena Febrero 4 – 7 de 2.008 
- Seminario Taller Tecnologías de Banca Comunal y Grupos de Autoayuda–
Cali 30 de mayo de 2.007
- VI Meeting State Parties – Zagreb (Croacia) 28 de noviembre – 2 de diciembre de 2.005.
- Agente de Oportunidades Económicas – Tuzla (Bosnia) 21 de noviembre – 25 de noviembre de 2.005
- Approaches to Recovery and Reintegration – Washington (USA) Mayo 9 – 10
de 2.005
- Presentación del Programa “SEMILLAS DE ESPERANZA” ante Entidades Gubernamentales   y   No   Gubernamentales   de   Suecia,   como   Modelo   de Inclusión  Social,  Familiar  y  Económica  de  Las  Personas  en  Situación  de
Discapacidad y Victimas de la Violencia - Estocolmo (Suecia) 26 de enero – 7 de febrero de 2.004
-   Metodología   de   Evaluación   Participativa   –   Guayaquil   (Ecuador)   30   de
septiembre – 3 de octubre de 2.003.
-   II   Encuentro   de   Atención  a   Sobrevivientes  de  Minas  Antipersonal  y
Artefactos Explosivos – Bogotá 8 al 10 de mayo de 2.003.
- Concientización Acción Contra Minas – Bogotá Abril 1 al 4 de 2.003.
- Discapacidad e Inclusión Social – Bogotá Febrero 28 de 2.003.
- Programa de Educación en La Diversidad – Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) –
22 al 27 de agosto de 2.002.
- Programa de Educación en La Diversidad – Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) –
18 al 22 de abril de 2.002.
- Políticas Activas: La Capacitación Profesional de Las Personas con
Discapacidad – Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) 8 al 12 de abril de 2.002.
- Líderes de Personas con Discapacidad – Tokio (Japón) 9 de octubre – 22 de noviembre de 2.001.
- Otros Cursos – Cultivo de la Trucha, Cultivo de la Mojarra, Post – cosecha de la
Mojarra – Gigante (Huila) julio de 1.998.
- Seminarios, Foros, Conferencias y Mesas de Trabajo. “Acción Contra Minas”.
Años 2.001- 2.012

6. Publicaciones


CIREC, PROYECTO DE EXPANSION, Manual para la Implementación de los Grupos de Ahorro y Crédito Local y/o Grupos de Autoayuda, enero 2.011
CIREC, SEMILLAS DE ESPERANZA, Un Sueño en la Adversidad, diciembre 2.010
CIREC,    ASOCIACIONES    SEMILLAS    DE    ESPERANZA,    Manual    Operativo    de
Funcionamiento, diciembre 2.010
CIREC – RED SEMILLAS DE ESPERANZA “Manual Operativo de Funcionamiento y
Esquema de Seguimiento”, diciembre 2.010
CIREC – TRABAJAR EN RED “Una Oportunidad para Liderar”, febrero 2.006.
CIREC  –  REHABILITACION  FISICA  CON  PARTICIPACION  COMUNITARIA,  mayo
2.004.


CIREC – REHABILITACION INTEGRAL, noviembre de 2.003.
CIREC - BUSCANDO LIDERES REGIONALES, agosto de 2.003.




































